
経済産業省東北経済産業局委託事業
平成29年度「東⽇本⼤震災被災地域中⼩企業・⼩規模事業者⼈材確保等⽀援事業」

ローカルベンチマークを活用し、知的資産経営の考え方による実践手法で、企業の魅
力発掘にかかるハンズオン支援を受けることができます。さらに中核的人材等の確保・

職場定着に関するコンサルティングの実施と、首都圏の人材との面談会に参加できる他、
首都圏人材のキャラバン隊受入で直接交流ができます。

は裏面の「参加申込書」に必要事項を記入し、ＦＡＸ等にてお申込みください。

①

東日本大震災被災地域中小企業・小規模事業者人材確保等支援事業 事務局
〒980-0811 宮城県仙台市青葉区一番町1-12-2ビル4階 ＴＥＬ ０２２-７２２-２６６１

株式会社南北社 問い合わせ時間／９:００～１８:００（月～金）

無料

１回目・２回目 ３回目
企業の魅⼒発信に係るハンズオン⽀援 「魅⼒発信シート」

の作成

各回 2時間程度で実施

さらに ２回程度専門家の支援があります

キャリアカウンセラー等による人材確保・定着
コンサルティング・セミナー
企業の課題解決に必要な“人材の確保と定着“を⽀援するための
個別コンサルティングです

※「ステップ２」の事業については、「ステップ１」の結果を受け、経営課題が特に“⼈材の確保と定着“と
された企業様の中から、１５社程度の企業を対象とさせていただきます。

ステップ １ ローカルベンチマーク

ステップ ２ 人材確保・定着対策

UIJターン向けポータルサイト掲載への掲載（県内
企業６０社）※事務局で取材・撮影を実施します。

※岩手県内で５０社程度支援予定

※岩手県内で限定１２社

本事業で実施する支援メニュー

専⾨家の派遣

企業の魅力の再確認
求める人材像の明確化
経営課題の明確化

人材確保・定着のための手法確立
人材育成のための体制づくり

② マッチング事業への参加
マッチングイベントへ参加 首都圏人材の会社見学会

⾸都圏での若⼿・中堅⼈材との⾯談会・交流会へ
の参加（３県合同：12⽉、2⽉開催）

⾸都圏の⼈材等による企業現場⾒学会の受け⼊れ、
交流会の実施（移住定住の情報誌掲載予定）

③ 企業の魅⼒情報発信⽀援

上記ステップ１・２を実施された企業様

求人サイトへの掲載
ポータルサイト向けに制作したコンテンツは
⾃社HPでもご活⽤いただけます。

自社のHPへの活用

お問合せ

詳しい説明を聞きたいという方には直接ご説明にお伺いいたします。また、支援希望の方



ＦＡＸ：022-722-2668
※申し込み受理の行き違いを防ぐためお手数でもＦＡＸ送信後電話でご一報ください。

東⽇本⼤震災被災地域中⼩企業・⼩規模事業者⼈材確保等⽀援事業 事務局
株式会社南北社 ＴＥＬ ０２２-７２２-２６６１
問い合わせ時間／９:００〜１８:００（⽉〜⾦）

貴社名

部 署 役 職

ご担当者氏名

電話番号

参加申込書

■この事業による支援希望の有無 □希望する □希望しない

■希望する場合（右記を選択下さい）
□ステップ１のみ
□ステップ１＋ステップ２
□情報発信事業のみ

※「支援対象企業」の可否については、別途ご連絡させていただきます。

【留意事項】
・専⾨家派遣は、必ず経営者若しくは経営幹部の⽅に同席いただきます。
・コンサルティング・ヒアリング等させていただく際の、場所のご⽤意をお願いいたします。
・現状認識・課題抽出等のヒアリングの内容によっては、⼀般の社員の⽅にご協⼒いただく
場合があります。

・専⾨家派遣の各回の前後に課題等の提出をお願いする場合がございます。
・専⾨家の派遣⽇時については事前にご希望を伺いますが、専⾨家のスケジュールの都合で、
⽇時の調整をお願いする場合がございます。予めご了承ください。

お問合せ

締め切り：11月10日までご返信ください。

kamaishi


